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Lehrthemenibersicht

Wirtschafts- und Sozialkunde

Soziale Sicherung im Uberblick
Mutterschutz ; Kindergeld ; Elternzeit ; Unterhalt
Betriebsverfassung ; Mitbestimmung
Internationale (europaische) Sozialversicherung
Soziale Entschddigung ; Wohngeld ; Biirgergeld ; Sozialhilfe
Unternehmensformen / Handelsrechtliche Bedingungen
Kaufmannseigenschaften ; Handelsregister
Einzelunternehmen ; Personengesellschaften
Kapitalgesellschaften ; Eingetragene Genossenschaften
Kérperschaften und Anstalten des 6ffentl. Recht
Profit- und Nonprofit-Unternehmen
Allgemeine Wirtschafts- und Sozialkunde
Bediirfnisse und Bedarf / Verbraucherschutz
Glter als Mittel der Bediirfnisbefriedigung
Okonomisches und dkologisches Prinzip
Informationsbeschaffung ; Eigenverantwortung
Kompromissbereitschaft ; Menschen anderer Herkunft
Substituierbarkeit / Wirtschaftssektoren
Produktivitat / Rentabilitat
Antizyklische Konjunkturpolitik
Der betriebliche Leistungsprozess
Zielsetzung der Betriebe ; Absatzpolitik
Inner- und zwischenbetrieblicher Wertefluss
Wirtschaftspolitik
Bruttoinlandsprodukt
Bruttonationaleinkommen
Volkseinkommen
Trager und Hauptziele der Politik ; Geldpolitik als Mittel
Wachstum und Wachstumspolitik
Investition und Finanzierung
Zusammenhange ; Anldsse ; Arten
Kreditarten ; Kredit ersetzende MaBnahmen ; Liquiditatsgrade
Steuern
Notwendigkeit der Besteuerung ; Arten

© 2026 Dozent Zemke



